
  O  Consultor  Marcos  Braun  estudou  o  

Modelo  de  Gestão  dos  10  Clubes  mais  Ricos  

do  Mundo  e  trouxe  para  as  Empresas  

Brasileiras  Estratégias  Inovadoras  inspiradas  

no  Mundo  do  Futebol.

Aprendendo  com  os  Melhores  do  Mundo!
A Bola não Entra por Acaso
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Obje%vos	
  da	
  	
  Palestra	
  

o  Prover	
  reflexões	
  das	
  mudanças	
  globais	
  e	
  seus	
  impactos	
  nas	
  estruturas	
  de	
  
trabalho,	
  	
  no	
  comportamento	
  das	
  pessoas	
  e	
  nas	
  lideranças	
  empresariais;	
  	
  

o  Oportunizar	
  as	
  tendências	
  mercadológicas	
  empresariais,	
  a	
  par%r	
  da	
  visão	
  do	
  
mundo	
  do	
  futebol,	
  de	
  forma	
  a	
  alinhar	
  pessoas,	
  processos	
  e	
  operações	
  às	
  
mudanças	
  na	
  empresa;	
  

o  Es%mular	
  Empresas	
  e	
  Pessoas	
  a	
  A%ngir	
  e	
  Superar	
  Metas;	
  

o  Disseminar	
  informações	
  que	
  gerem	
  mudanças	
  de	
  posturas	
  na	
  vida	
  das	
  
pessoas	
  e	
  no	
  alinhamento	
  com	
  a	
  empresa	
  e	
  com	
  os	
  modelos	
  de	
  liderança	
  e	
  
gestão	
  contemporâneos.	
  	
  



Conteúdo	
  Programá%co	
  

1.  As	
  Mudanças	
  Globais,	
  o	
  Mundo	
  do	
  Futebol	
  e	
  a	
  Gestão	
  das	
  Empresas!	
  	
  
2.  A	
   Bola	
   não	
   entra	
   por	
   acaso	
   –	
   Estudo	
   de	
   Caso	
   dos	
   Clubes	
   mais	
   ricos	
   do	
  

Mundo	
  
3.  O	
  Que	
  o	
  Mundo	
  do	
  Futebol	
  pode	
  Ensinar	
  para	
  sua	
  Carreira	
  e	
  a	
  Empresa	
  
4.  Nada	
  se	
  obtém	
  na	
  vida	
  sem	
  META!	
  
5.  Como	
  uma	
  Empresa	
  transforma	
  Cliente	
  em	
  Fãs?	
  
6.  A	
  bola	
  só	
  entra	
  com	
  um	
  chute	
  certo!	
  
7.  Uma	
  Empresa	
  Orientada	
  para	
  Resultados	
  
8.  Futebol	
  não	
  é	
  Esporte	
  é	
  Negócio!	
  Que	
  negócio	
  sua	
  empresa	
  faz?	
  
9.  Gestão	
  de	
  Talentos	
  e	
  Remuneração	
  com	
  Focos	
  em	
  Obje%vos	
  Estratégicos	
  
10.  Gestão	
  Estratégica	
  com	
  foco	
  em:	
  Pessoas,	
  Processos,	
  Perpetuidade,	
  	
  Gestão	
  

e	
  	
  Cultura	
  Organizacional	
  
11.  Como	
  levar	
  uma	
  Equipe	
  ao	
  Alto	
  Desempenho	
  	
  

Tempo	
  de	
  Realização:	
  1h30min	
  	
  


